
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล 
ว่าด้วยคุณสมบัติและวิธีการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคณุวุฒิ  

พ.ศ. ๒๕๖๓ 
แก้ไขเพิ่มเติมโดย (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๖ 

....................................................................... 
 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยคุณสมบัติและวิธีการสรรหา
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิให้มีความเหมาะสม ถูกต้องและเป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานของ
มหาวิทยาลัยมหิดลยิ่งขึ้น 

อาศัยอ านาจตามมาตรา ๒๑ วรรคสอง และมาตรา ๒๔ (๒) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหิดล 
พ.ศ.๒๕๕๐ และสภามหาวิทยาลัยมหิดล ในการประชุมครั้งที่ ๕๕๓ เมื่อวันที่ ๑๙ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๓ จึงออก
ข้อบังคับไว้ดังต่อไปน้ี 

ข้อ ๑ ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยคุณสมบัติและวิธีการสรรหากรรมการ
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. ๒๕๖๓” 

ข้อ ๒ ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้ยกเลิกข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยคุณสมบัติและวิธีการสรรหากรรมการสภา

มหาวทิยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. ๒๕๕๔ 
ข้อ ๔๑ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิต้องมีคุณสมบัติ ดังต่อไปน้ี 
(๑) ไม่เป็นผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยตามกฎหมายว่าด้วยมหาวิทยาลัยมหิดล 
(๒) ไม่เคยเป็นบุคคลล้มละลาย 
(๓) ไม่เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้

กระท าโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ  
(๔) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งนายกสภาสถาบันอุดมศึกษา หรือนายกสภาสถาบันอุดมศึกษาและ

กรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษา เกินสามแห่ง หรือด ารงต าแหน่งกรรมการสภาสถาบันอุดมศึกษาเกินสี่แห่ง  
ในเวลาเดียวกัน 

ข้อ ๕ ผู้ด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ นอกจากต้องมีคุณสมบัติตาม ข้อ ๔ 
แล้ว ต้องมีความเหมาะสมในการด ารงต าแหน่ง ดังต่อไปน้ี 

(๑) เป็นผู้มีความสนใจและเห็นความส าคัญของงานด้านวิชาการ และการศึกษา 
(๒) เป็นผู้มีความสนใจในการบริหารของมหาวิทยาลัย 
(๓) เป็นผูท้ี่สามารถอุทิศเวลาให้แก่กิจการของมหาวิทยาลัย ตามสมควรแก่ต าแหน่งหน้าที่ 
(๔) เป็นที่เคารพนับถือในสังคม 
(๕) เป็นผู้มีความเหมาะสมด้านอื่น โดยค านึงถึงความรู้ ความสามารถด้านวิชาการ ด้านบริหาร 

ด้านบุคลิกภาพ ด้านสุขภาพ ด้านคุณธรรมและจริยธรรม 
ข้อ ๖ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิจ านวนสิบห้าคน ประกอบด้วย 

                                                 
๑ แก้ไขเพิ่มเติมโดย (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๖ ลงวันที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ ให้ใช้บังคับ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ สภามหาวทิยาลัยมหิดล 
ครั้งที่ ๕๙๓ เมื่อวันที่ ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๖ 
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(๑) กรรมการซึ่งมาจากการสรรหาตามข้อบังคับนี้ จ านวนสิบสี่คน 
(๒) กรรมการซึ่งสรรหาจากรายชื่อที่คณะกรรมการการอุดมศึกษาเสนอ จ านวนหน่ึงคน 

ข้อ ๗๒ ให้มีคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิคณะหนึ่ง ประกอบด้วย  
(๑) นายกสภามหาวิทยาลัย เป็นประธานกรรมการ 
(๒) นายกสมาคมศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยมหิดล 
(๓) ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกจากการเสนอชื่อของคณะกรรมการประจ ามหาวิทยาลัยมหิดล จ านวนสอง

คน โดยคนหนึ่งอาจคัดเลือกจากบัญชีรายช่ือที่คณะกรรมการการอุดมศึกษาได้ขึ้นบัญชีไว้ก็ได ้
(๔) ประธานสภาคณาจารย ์
(๕) กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจ า จ านวนหน่ึงคน 
(๖) กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยที่มิใช่คณาจารย์ประจ า 
ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิมีหน้าที่ด าเนินการสรรหา  

ผู้มีคุณสมบัติและความเหมาะสมที่จะเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิตามข้อ ๔ และข้อ ๕ จาก 
ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อโดยผู้มีสิทธิเสนอชื่อตามข้อ ๘ และข้อ ๙ และจะต้องพิจารณาถึงความเชี่ยวชาญในศาสตร์
แขนงต่าง ๆ และมีสมรรถนะ (Competency) ที่หลากหลายแตกต่างกันไปด้วย แล้วเสนอชื่อต่อสภามหาวิทยาลัย
เท่าจ านวนกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิที่จะต้องสรรหาในคราวนั้น เพื่อด าเนินการเพื่อทรงพระกรุณา
โปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง 

ข้อ ๘ ผู้มีสิทธิเสนอชื่อผู้มีคุณสมบัติและความเหมาะสมเพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งเป็น
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ตามข้อ ๖ (๑) ได้แก ่

(๑) คณะกรรมการสรรหา ตามข้อ ๗ 
(๒) รองอธิการบดี ผู้บริหารระดับคณบดีหรือเทียบเท่า 

ทั้งนี้ ในการเสนอชื่อให้ผู้มีสิทธิเสนอชื่อได้ไม่เกินจ านวนกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
ที่จะต้องสรรหาในคราวน้ัน 

ข้อ ๙ ผู้เสนอชื่อกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิตามข้อ ๖ (๒) ได้แก่คณะกรรมการการ
อุดมศึกษา 

ข้อ ๑๐ การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง  
ให้กระท าให้เสร็จสิ้นก่อนกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิชุดเดิมหมดวาระอย่างน้อยเก้าสิบวัน 

การสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งแทน
ต าแหน่งที่ว่างลงก่อนวาระ ให้กระท าให้เสร็จสิ้นภายในสี่สิบห้าวัน นับแต่วันที่ต าแหน่งนั้นว่างลง เว้นแต่ต าแหน่งที่
ว่างนั้นมีวาระของการด ารงต าแหน่งเหลือน้อยกว่าเก้าสิบวัน จะไม่ท าการสรรหาก็ได ้

ข้อ ๑๑ การนับวาระสี่ปี ให้นับตั้งแต่วันด ารงต าแหน่งตามที่ได้ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งตาม
วาระไปจนครบสี่ปี 

ส าหรับผู้ซึ่งได้ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งแทนต าแหน่งที่ว่างลงก่อนวาระ ให้อยู่ในต าแหน่ง
เท่าวาระที่เหลืออยู่ของผู้ซึ่งตนแทน 

                                                 
๒ แก้ไขเพิ่มเติมโดย (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๖ ลงวันที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ ให้ใช้บังคับ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ สภามหาวทิยาลัยมหิดล 
ครั้งที่ ๕๙๓ เมื่อวันที่ ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๖ 
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ข้อ ๑๒ การด าเนินการใด ๆ ที่เกี ่ยวข้องกับการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  
ซึ่งได้ด าเนินการอยู่ก่อนที่ข้อบังคับนี้ใช้บังคับ ให้ด าเนินการต่อไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ ประกาศ หรือค าสั่งนั้น ๆ 
จนแล้วเสร็จ 

ข้อ ๑๓ ให้นายกสภามหาวิทยาลัยรักษาการตามข้อบังคับนี้  
ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามข้อบังคับนี้ ให้นายกสภามหาวิทยาลัยมีอ านาจพิจารณา 

วินิจฉัย สั่งการตามที่เห็นสมควรและถือเป็นที่สุด   
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒  มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 

(ลงนาม) ปิยะสกล สกลสัตยาทร  
(ศาสตราจารย์คลินิกเกียรติคณุ นายแพทยป์ิยะสกล สกลสัตยาทร) 

นายกสภามหาวิทยาลัยมหิดล 
 
 
 
_____________________ 
รวบรวมโดย งานกฎหมายและนิติกรรมสัญญา กองกฎหมาย ส านักงานอธิการบดี 
เดือนธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
 


